法政分院
浙财院东法〔2011〕8号

法政分院关于印发教学业绩考核补充办法 的通知
各教研室、办公室：

根据东方学院《关于做好2010-2011学年教师教学业绩考核工作的通知》（浙财东教[2011]19号）和《浙江财经学院东方学院教师教学工作业绩考核实施暂行办法》（浙财院东[2011]92号）等文件精神，为保证公平、公正，及以后工作的连贯性，结合分院实际情况，经分院教学业绩考核领导小组讨论，在以上两个文件的基础上，制定如下补充办法：
教研室主任加80分，实验室主任加50分，副主任加30分（因本学年实验室工作尚未开展，因此实验室主任、副主任本次考核中不予以加分）。
二〇一一年七月七日
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